MUNCIPIUL IASI

DIRECTIA LOCALA DE EVIDENTA A PERSOANELOR
COMISIA PARITARA

RAPORT DE ACTIVITATE
AL COMISIEI FARITARE PENTRU ANUL 2022

Avénd Tn vedere prevederile confinute de art 489 alin. {4) din O.U.G. nr. 5702019
prvind Codul sdministrativ, cu modifizéi'e i completanle uterioare
14} Comisia parifara intocmegte un raport anual cu privire Iz respectares pravedsrilor
acorduriior colective inchelata i condifiiie legll, precum s e activitates desfagurald in
conaifite alin, (1) g (2), care se publicd pe site-ul aulontdli sau mstitufie: publice.”

Directia LocalZ de Evidentd a Perzsoanslor intocmeste prazentul Rapart anual
cu privire 'a activitatea Comisiei paritare, desfasurate in anul 2022,

Comisia partard =-a intrunt Tntr-o gedinja, In data de 28 zestembrie 2022, Th
urma analizei find acordate avize favorabile, ™0 unanimitate de woturi, pantru
urmatoarsle puncie de pe ordinea de zi;

1. Alegersa presedintelui Comisiei paritare pentru perioada 21.08.2022 -
21.03.2024;

£. Adaptarea programuiui de lucru cu publicul I Serviciul Evidenta Parsoanelar,
In scopul preintdmaoindrii aglomerdril de cetdfeni care se adreseazd structurii pantru
orestaraa serviciulul public, raportat la volumul de activitate inregistrat;

2. atabilirea programului de curatenia in sadile D.LEP

Inanul 2022, 1a nivelul Directiel de Evidents a Persoanelor nu au existat sesizar
adresate d= catre functionarii publici conducstorului institutiel, cu privire la modul de
respectare a drapturiler prevazute de lage,

D& aseamenea, nu au existat sesizéri adresata conduserii institutiel cu privire Ia
neindeplinirea sau indaplinirea defectunasa a atribugilor Comisiei paritare.

Presedinle Camisie paritara,

/é;;etarr:c isie paritsts, 20.01.2023
&.#6’&
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